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1 Область применения

1.1 Настоящее Положение устанавливает общие требования к 

организации и порядку проведения ГИА выпускников среднего 

профессионального образования 201 Sr. в Автономной некоммерческой 

профессиональной образовательной организации «Грозненский юридический 

колледж» далее АНПОО «ГЮК».

1.2 Требования настоящего Положения обязательны для исполнения 

всеми структурными подразделениями и преподавателями Колледжа, 

обеспечивающими организацию государственной итоговой аттестации.

2 Нормативные ссылки

Настоящее Положение разработано с учетом требований следующих 

правовых и нормативных документов:

Федерального закона. РФ от 29.! 2.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»:

Федерального закона № ЗО7-ФЗ от 01 декабря 2007 «О внесении 

изменений в. отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях 

предоставления объединениям работодателей права участвовать в разработке 

и реализации государственной политики в области профессщоиального 

образования»:

Приказа Министерства образования и науки РФ' от 16 августа 2013 г.

968 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего’ чрсмЬсссгчч’ального 

образования»:

Приказа Министерства образования и науки РФ от 7' января .? Г 4 г 

№74 «О внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионально?’ о 

образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 16 августа 2013 г. № 968»:



Приказа Министерства образования и науки РФ от 17 ноября 2017 г. 

№1138 «О внесении изменений в Порядок проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования, утвержденный приказом Миниса ерства 

образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г № 068»:

Федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования по реализуемым образовательным 

программам;

Устава АНПОО «Грозненский юридический колледж»:

3 Термины, определения. обозначения и сокращения

В настоящем Положении применены следующие термины

соот ветству ю щи м и о п ре дел ениям и:

государственная итоговая аттестация - процесс итоговой проверки 

и оценки компетенций выпускника, полученных в результате обучения, 

качества освоения образовательной программы; квалификация - уровень 

знаний, умений, навыков и компетенций, характеризующий подготовленность 

к выполнению определенного вида профессиональной деятельности: 

квалификационная работа - работа., подтверждающая соответс;всющий 

уровень квалификации и компетенций, определяемый сында т.г 

образования и требованиями трущх нормат и знь ч тоьюмск'гов: 

демонстрационный экзамен - гид проведения государственной ты

говой аттестации, который представляет собой демоне грацию ь реальном 

времени в специально организованных модельных уело в чих урозж

освоения основных результатов образовательной про грачом



федеральный государственный образовательный стандарт - сово­

купность обязательных гребований к образованию определенного уровня и 

(или) к профессии, специальности и направлению подготовки, утвержденных 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования.

В настоящем Положении применены следующие обозначения и 

сокращения:

АК - апелляционная комиссия:

ВКР- выпускная квалификационная работа;

ГИА - государственная итоговая аттестация;

ГЭК - государственные экзаменационные комиссии:.

ОП - образовател ьная программа;

СПО1 - среднее профессиональное образование:

РФ - Российская Федерация;

ФСПО - факультет среднего профессионального образования,

ФГОС - федеральные государстве иные образовал ел ьнью с ни: да рты.

4 Общие положения

4.1 ГИА выпускников, завершающих обучение по ыр:.и рвммс СПО 

является обязательной.

4.2 ГИА выпускников проводится по специальностям, предусмотренные 

ФГОС СПО, и завершается выдачей документа об уровне ■•брян ^де­

квалификации по специальностям, имеющим государственную зик-д..... шиш 

документа установленного образца по специальностям, не имеющим 

государственную аккредитацию.

4.3 Обучающимся и лицам, привлекаемым к ГИА во время ее шхжедс ; 

запрещается иметь при себе и использовать средства святи.



4.4 Лица, осваивающие 01! СПО в форме самообразования, либо 

обучавшиеся по не имеющей государственной аккредитации ОП СТЮ. вправе 

пройти ГИА экстерном в образовательной организации, осуществляющей 

образовательную деятельность но имеющей государственную аккредитацию

ОП СПО.

5 Государственная экзаменационная комиссия

5.1 ГПА проводится ГЭК, которая создается по каждой ОП СПО, 

реализуемой в Колледже.

5.2 ГЭК формируется из педагогических работников Колледжа и лиц. 

приглашенных из сторонних организаций, в том числе педагогических 

работников, представителей работодателей или их объединений, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники.

В случае проведения демонстрационного экзамена в состав ГЭК входят 

также эксперты союза «Агентство развития профессиональных сообществ и 

рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс РоссияК- (далее - 

союз).

Состав членов ГЭК утверждается приказом директора Колледжа или лида, 

уполномоченного им.

5.3 ГЭК возглавляет председатель, который организует и контре'-ирует 

деятельность комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к 

выпускникам. Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря 

текущего года наследующий календарный год (с 1 января по 3’ текэбоя

Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее :• Коллелже. ■ 

числа:

руководителей или заместителей руководителей ог.тани за лип. 

осуществляющих образовательна ю. соогветствующч и? ; ш.шегм 



профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 

представителей работодателей или их объединений, направленны дея­

тельности которых соответствует облаете профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники.

5.4 Директор является заместителем председателя ГЭК до 

специальностям СПО. При необходимости заместителем председателя ГЭК 

может быть назначен заместитель директора по учебной работе или 

педагогический работник, имеющий высшую квалификационную категорию.

5.5 ГЭК действует в течение одного календарного года.

5.6 Основные функции ГЭК:

комплексная оценка уровня подготовки выпускника и соответствия

его подготовки требованиям ФГОС; решение вопроса о присвоении 

квалификации по результатам 1 ’ИА и

выдаче выпускнику соответствующего документа о СПО; разработка 

рекомендаций по совершенствованию подготовки выпускников по 

специальностям СТЮ.

5.7 ГЭК руководствуется в своей деятельности настоящим Положением, 

учебно-методической документацией, разработанной на основе ФГОС в части 

федеральных государственных требований к минимуму содержания и уровню 

подготовки выпускников по конкретным специальностям СПО и учебно­

методическими материалами, разработанными выпускавши ми цикло вы мп 

методическими комиссиями ФСПО.

6 Форма государственной итоговой аттестации

6.1 Формами ГИА по образовательным программам 

соответствии с ФГОС СПО являются защита выпускной квалшЬиканисчшой 

работы и (или) государственный!ые) экзамен(ы), в том числе в виде 

демонстрационного экзамена.



6.2 BrJ способствует .:i?oi сл ;:.г-<зацик и i. . 

выпускника ио профессии или спищалъг.с-снт при решены- 

а также выяснению уровня ы . j• сто ню- ыы-тускинка к сам > ■

6.3 В зависимоеги о: .хъаивсеьг.щ ОП СТЮ и -i < с. ■/. с i у 

СПО выпускная квалификационная работа выполняете:-! .- с.т

выпускная практическая кв-гтифнкг.циовная работа < тчк-лни эк 

заменационная работа либо .iчмокс-д:анионный '«кзаме!- • то

осваивающих программы подготовки квалифид.и|.■ ц. :■■■■ \ •; iOyi: 

служащих;

дипломная работа { ншломны 1 проект.', а (или- /.;.-■ . . j:o •. т.н 

экзамен - ..ля выпускников. осваивающих про ■ зы-

специалистов среднего звена.

6.4 Тег■ ь', ВКР с тредю-яюжы г им: отыми иетощ ' гл

ФСПО. Обучающемуся i ре.? ;т<i-яяето я гоаво выбора ты-• :'i ’ с;

предложения ?уоей тематик i с необхо. щмым сбое нова ни . ■ -с о.

ее разработки ц?я практичен t. .у-э прим дю <ия Приттом 1 ri

соответствовал ь содержав.--ю сди-т.-го н ш несколько' ■ . га

модулей, входящих в 0.П С' !С.

Для 11о.нготсвки ВК’Р л6тчнк;щц\4уё51 назначается • - < ■ ■ -‘т

необходимости, конс>льтанаьг ?-зкр т.н-ние за обутт: с <"п-\ - .Т'!'

назначение руководителей и коне.)т?ьт; в осуществизг 7 . • уч ор.

Колледжа или типа, уполнемоче нюго гм

6.5 Демонстрационный эк замен вреду-жатрн; -к. 1 ■г

реальных произволетзенных условий для репы- . . глоit.i 

практических адач префе-;-, щтальнси леттелььости

6.6 Пр<--грамма П1А. мет-юн::а гн?'Еивания эе-тд - ' . >

ВКР. задания и продолжительность i о<.уд:-ж>ственных экз и- ■■ чт

цикловой методической комлсснет учетом при ’ ■ “ ■" -i.i 



образовательной программы СПО, обсуждается на заседании совета ФСИО с 

участием председателей государственных экзаменационных комиссий, 

утверждается проректором но учебной работе Колледжа-

Задания демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 

профессиональных стандартов (при наличии) с учетом оценочных материалов 

(при наличии), разработанных союзом.

6.7 ГИА выпускников не может быть заменена оценкой уровня их 

подготовки на основе текущего контроля успеваемости и результатов 

промежуточной аттестации.

6.8 Результаты победителей и призеров чемпионатов 

профессионального мастерства, проводимых союзом либо между народной 

организацией 'WorldSkills International', осваивающих образовательные 

программы среднего профессионального образования, засчитываются в 

качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену.



7 Порядок проведения государственной итоговой аттестации

7.1 К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической 

задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по осваиваемой ОП СПО

7.2 Программа ГИА, требования к ВКР, а также критерии оценки 

знаний, утвержденные ФСПО, доводятся до сведения обучающихся, не 

позднее чем за шесть месяцев до начала ГИА.

ФСПО обеспечивает проведение предварительного инструктажа 

выпускников непосредственно в месте проведения демонстрационного 

экзамена.

7.3 Защита ВКР (за исключением работ по закрытой тематике^ 

проводится на открытых заседаниях ГЭК с участием не менее двсх третей ее 

состава.

7.4 Результаты любой из форм ГИА определяются оценками 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и 

объявляются в тот1 же день после оформления в установленном порядке 

протоколов заседаний ГЭК (Приложение 1). Протоколы но вписываются 

председателем ГЭК (в случае отсутствия председателя - его заместителем; и 

секретарем ГЭК.

7.5 Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым 

большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, при 

обязательном присутствии председателя комиссии или его замес тителя При 

равном числе голосов голос председательствующего на «асе-данли ! ЭК 

является решающим.

7.6 Присвоение соответствующей квалификации выпускнику ФСПО и 

выдача ему документа о СПО осуществляется при условии рспс-щном1 

прохождения всех установленных видов, аттестационных иного м ин 

включенных в ГИА.



7.7 Обучающемуся, имеющему оценку «отлично» не менее чем но 75 

процентам дисциплин учебного плана, оценку «хорошо» по остальным 

дисциплинам и прошедшему все установленные ФГОС виды аттестационных 

испытаний, входящих в ГИА, с оценкой «отлично», выдается диплом с 

отличием.

7.8 Обучающийся, не прошедший в течение установленного срока 

обучения аттестационные испытания, входящие в состав ГИА. или 

получивший неудовлетворительные результаты, отчисляется из Колледжа и 

получает справку об обучении установленного образца.

7.9 Лицам, не проходившим ГИА по уважительной причине, 

предоставляется возможность пройти ГИА без отчисления из Колледжа. 

Дополнительные заседания ГИА организуются в установленные 

сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления 

лицом, не проходившим ГИА по уважительной причине.

7.10 Обучающиеся, не прошедшие ГИА или получившие на ГИА 

неудовлетворительные результаты, проходят ГИА не ранее чем через шесть 

месяцев после прохождения ГИА впервые.

Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее ГИА по неуважительной 

причине или получившее на ГИА неудовлетворительную опенку, 

восстанавливается в Колледж на период времени, установленный 

самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным 

учебным графиком для прохождения ГИА соответствующей ОП СПО.

Повторное прохождение ГИА для одного' липа назначается 

не более двух раз.

7.1 1 Итоги работы ГЭК обсуждаются на совете колле.!ж;•

7.12 Ежегодный отчет о работе ГЭК представляется в учебно- 

методическое управление Колледжа в двух месячный срок после завершения 

ГИА.



7.13 Протоколы засеваний щ •}< !-ранятся в архи. ;

8 Порядок проведения тоеу.щф-ст вен .-кий итоговом апю-

выпускников ИГ числа ЛИН С СИ раки -ЮН НЫ1ИИ ВОЗМОЖНО-;, нчш ГКфшЯЛ

8.1 Для выпускников из числа ли j. с ограничен:-' ■ |мг

здоровья ГИД прозолст.:я X.). .гижем г уы

психофизического развития., ш лиг идул. иных возможем ; ■.■■.-ню- 

здоровья таки-- выпускников, ла:;ее - индивидуал ьн.ые особощь , :■

8.2 При проведении ГИЛ. обеспечивается соб. и.щычк- -.>с.-пю■□ а ■■■ 

общих требований:

проведение ГИА и:я лиц с ограниченными возил ■ ч >.я

одной аудитории совместно <• выпускщ-гсами, не имен: мт/ трщщщ? чы.- 

возможностей здоровья, если ?по не создает трудностей ■ м ' - ч . . ,-ню.м ,-]рн 

прохождении ГИА.; присущ /гее i ay цитории асе иск ■■ ..л-л-г. пчл 

выпускникам необходимую л юхническую помещ: а

индивидуальных особенное гей ।занять рабочее ме,. о,- г,. щдщп.-. 1>.:л. 

прочитать и оформить заш-.ние, з знаться с членами ; '.ч- н <.-н •.

необходимыми выпускникам :ехг ичд; ед мг средствами

при прохождении ГИА : учетом л.; индивидущ . - oi

обеспечение возможы.лиг беытрелчтственлого д<тл; .« . - : и.;

аудитории, туалетные и другие со-лещения, а такл-а. гулн,.в.ню 1

указанных помещениях 1нащлие па'Щ.у;л: в. поручней, р:л -л пл

проемов, лиф';-.нг при отсудл нии лгф -св .аудитория д<::л -.г . .• г.- 

первом этаж:е. наличие сне.-..и ль-илк кресел и дру.'их г рг: /

8.3 Додо. нительно г ри проз дли щи 1 ItZi обес ■■•£’ пл сп m'-ki-o :.чг 

следующих греоозаний зааны лг с-с:т з от сагегор-.-н 

ограниченными возможвостя v-и щорозьл

для слепых: задания зля вылолнения, а также и у - - >; ■ то

ГИА оформляются ре. 1ьеу.ю-.с-л-ч I.1-IM шрифтом Бомм- > к .лг. 



электронного документа. доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением для слепых, или 

зачитываются ассистентом: письменные задания выполняются на бумаге 

рельефно-точечным шрифтом Брайля или на компьютере со 

специализированным программным обеспечением для слепых, или 

надиктовываются ассистенту: выпускникам для выполнения задания при 

необходимости предоставляется комплект письменных принадлежностей и 

бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со 

специализированным программным обеспечением для слепых: для 

слабовидяштсл

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

юкс;

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; задания для выполнения, а также инструкция о 

порядке проведения

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

для глухих и слабослышащих, с тяжелыми на рушен лштс речи; 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая 

аппаратура индивидуального пользования; по их желанию 

государственный экзамен может проводиться в письменной форме;

для лиц с нарушенйя?ди ииорнао-двигдтельного аппарата (с зяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей):

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассис еню: гю их 

желанию государственный экзамен может проводиться в устной

форме.



8.4 Выпускники или родители (законные представители) 

несовершеннолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА 

подают письменное заявление о необходимости создания для них 

специальных условий при проведении ГИА.

9 Порядок подачи и рассмотрения апелляций

9.1 По результатам ГИА выпускник, участвовавший в ГИА, имеет 

право подать в АК письменное апелляционное заявление (далее - апелляция) 

о нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения I ИА и (или) 

несогласии с ее результатами.

9.2 Апелляция подается лично выпускником или родителями 

(законными представителями) несовершеннолетнего выпускника в АНПОО 

«ГЮК». Апелляция о нарушении порядка проведения ГйГА подается 

непосредственно в день проведения ГИА.

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 

следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА.

9.3 Апелляция рассматривается .АК не позднее трех рабочих дней с 

момента ее поступления.

9.4 Состав АК утверждается приказом ректора Колледжа или лицом, 

уполномоченного им., одновременно с утверждением, состава ГЭК.

9.5 АК формируется в количестве не менее пяти человек из ч, ела 

преподавателей Колледжа, имеющих высшую или первую квалификационнун 

категорию, не входящих в данном учебном году в состав'ГЭК.

Председа телем .АК является декан ФСПО.

9.6 Апелляция рассматривается на заседании АК с участием не менее 

двух третей ее состава. На заседание АК приглашается председатель 

соответствующей ГЭК. Выпускник, подавший апелляцию ьи

присутствовать при рассмотрении апелляции. С иесозерн . . . д.нм 



выпускником имеет право присутствовать один из родителей (законных 

представителей). Указанные лица должны иметь при себе документы, 

удостоверяющие личность.

9.7 Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.

9.8 При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения 

ГИА АК устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит 

одно из решений:

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

нарушениях порядка проведения ГИА выпускника не подтвердились и/или не 

повлияли на результат ГИА;

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о до­

пущенных нарушениях порядка проведения ГИА выпускника подтвердились 

и повлияли на результат ГИА.

В последнем случае результат проведения ГИА подлежит 

аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее 

следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения 

комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в 

дополнительные сроки, установленные Колледжем.

9.9 Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА. 

полученными при защите ВКР. секретарь ГЭК не позднее следующего 

рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в АК ВКР. 

протокол заседания ГЭК и заключение председателя ГЭК о соблюдении 

процедурных вопросов при защите подавшего апелляцию выпускника.

9.10 В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 

ГИА АК принимает решение об отклонении апелляции и сохранении 

результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного 

результата ГИА.



Решение АК не позднее следующего рабочего дня передне u-я в ГЭК. 

Решение АК является основанием для аннулирования ранее выставленных 

результатов ГИА выпускника и выставления новых.

9.11 Решение АК принимается простым большинством голосов. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании АК является 

решающим.

Решение АК доводится до сведения подавшего апелляцию выпускника 

(под роспись) в течение трех рабочих дней со дня заседания АК.

9.12 Решение АК является окончательным и пересмотру не подлежит.
9.13 Решение АК оформляется протоколом (Приложение 2), который 

подписывается председателем и секретарем АК и хранится в архиве Колледжа.



• 1рИ;Ц : 1 К!

Образец протокола заседания ГЭК

ПРОТОКОЛ № 
оз «>> 201_____ г. заседания

государственной экзаменационной комиссии по выпуску 
обучающихся по программе среднего профессиональнаяч? 
образования 

по специальности__
(код и наименование)

Защита выпускных квалификационных работ
Группа _______

(согласно паспорту ОН1

Форма обучения: __ __ Присутствовали:
Председатель государственной экзаменационной 

комиссии

(фамилия. имя. отчество ученая степень, ученое 'звание, квалификационная капи-.-орая чгу,: 
должность. мгс то работы;

Заместител ь председателя госу дарственной экзаме н а щ i о пн о й
комиссии:

(фамилия. имя. отчество, ученая степень, ученое 'звание, квалификационная категория 4ipv. наличии’ 
:>о. ж/ о ты

Члены комиссии:

(фамилия. имя. отчество, ученая степень ученое '.синие. квалидптационная i-am.сория три на-гичии: 
должность, место работы;

(фамилия. гния, отчество, ученая степень ученое 'звание. квалификационная кате • 
должность. место работы;

(фамилия, имя. отчество ученая степень, учено: 'звание, квалидшкационная р/.'л.ч шри на.а: ,н., 
ноешь. Met то работы;

Секретарь комиссии: 
(фамилия, имя. отчество, оолжность. место работы



1. В государственную экзаменационную комиссию представлены 
следующие материалы:

ФГОС по специальности СПО;
Программа государственной итоговой аттестации;

Продолжение приложения 1
приказ о допуске выпускников к государственной итоговой 

аттестации (№ и дата приказа);
сводные ведомости (итоги) успеваемости за полный курс 

обучения;
перечень тем выпускных квалификационных работ, 

утвержденный в установленном порядке (№ и дата приказа);
протоколы зашиты выпускных квалификационных работ (ио 

каждому выпускнику) за текущий день;
выпускные квалификационные работы с отзывами руководителей

Заключение по результатам государственной итоговой 
аттестации: Допущены к ГИА _

чел.

Явились чел.
Успешно защитили (с получением дипломов СПО с отличием!

чел.
Успешно защитили (с получением дипломов СПО уста;новленн сио
образца) чел.
Не прошли ГИ/s. (получили неудовлетвор- л ел ы; 1 ее OLIC/HK.H )

чел.
Не явились на защиту выпускиюй кза. шфи- ре бот ы

Председатель ГЭК

Секретарь ГЭК

(фамилия, иншща.

(фамилия инюю/



I [риложение .

Образец протокола решения апелляционной комиссии

ПРОТОКОЛ
решения апелляционной комиссии

Рассмотрев апелляцию
'фамилия, имя. отчество выпускники иосииicinmoi

по защите выпускной квалификационной работы_

Апелляционная комиссия решила

Председатель комиссии
постись расшифровка подписи

Члены комиссии:
г/оопись расшифровка подписи

расшифровка подписи

подпись расшифровка подписи

С решением комиссии ознакомлен:

подпись расшифровка п< чти. и
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